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Всего на реализацию программных мероприятий в 2019 году предусмотрены бюджетные ассигнований в размере 123 351,90 тыс. рублей, в том числе:

- средства федерального бюджета составляют 45 946,10 тыс. рублей;

- средства окружного бюджета 77 405,80 тыс. рублей. 
Утверждено бюджетом субъекта Российской Федерации на отчетный период 2019 года 123 351,90 тыс. рублей.

Фактическое освоение средств составило 121 327,10 тыс. рублей или 98% от утвержденных сумм бюджетных ассигнований на 2019 год. 

Государственная программа Ненецкого автономного округа «Содействие занятости населения Ненецкого автономного округа» состоит из 5-и подпрограмм:
1. «Активная политика занятости и социальная поддержка безработных граждан»;

2. «Содействие трудоустройству отдельных категорий граждан, проживающих на территории Ненецкого автономного округа»;

3. «Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на снижение напряженности на рынке труда Ненецкого автономного округа, на 2016 год»;

4. «Сопровождение инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействие в последующем трудоустройстве».
           5. «Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование граждан предпенсионного возраста».

Подпрограмма 1 «Активная политика занятости и социальная поддержка безработных граждан».
На реализацию подпрограммы «Активная политика занятости и социальной поддержки безработных граждан» (далее – Подпрограмма) в 2019 году утверждено бюджетом Ненецкого автономного округа 120 709,80 тыс. рублей, в том числе:

- средства федерального бюджета составляют 44 782,30 тыс. рублей;

- средства окружного бюджета 75 927,50 тыс. рублей.

Фактическое освоение средств по подпрограмме на 01.01.2020 года составило 118 695,50 тыс. рублей или 98% от доведенных лимитов, в том числе:

- средства федерального бюджета составляют 44 778,60 тыс. рублей;

- средства окружного бюджета 73 916,90 тыс. рублей.

Основное мероприятие "Содействие занятости населения"
На реализацию основного мероприятия в 2019 году утверждено бюджетом Ненецкого автономного округа 41 969,90 тыс. рублей.
Фактическое освоение средств по основному мероприятию на 01.01.2020 года составило 40 226,20 тыс. рублей или 96% от доведенных лимитов, в том числе:
1) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                     1.1 Информирование о положении на рынке труда в Ненецком автономном округе
   запланировано финансирование на 2019 год 68,60 тыс. рублей, кассовый расход составил 68,60 тыс. рублей или 100% от утвержденных бюджетом округа сумм. 
В 2019 году произведена оплата за предоставление информационных услуг в средствах массовой информации:

- ГБУ НАО «Издательский дом НАО» (размещение объявлений для работодателей о возможности возмещения затрат по обучению и дополнительному образованию сотрудников предпенсионного возраста, по летнему трудоустройству несовершеннолетних граждан;
- Приобретение информационных буклетов «Государственный портал Общероссийская база вакансий «Работа в России»; 
- ИП Корабель О.А. (размещение и распространение информационных материалов на светодиодном экране);

- ГБУ НАО «Ненецкая ТРК» (размещение объявления в эфире радио «Север FM», в эфире телеканала «Север»;
- ИП Кокин С.А. (размещение и распространение информационных материалов на светодиодном экране).
2) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                          1.2 Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования

  запланировано финансирование на 2019 год 3,00 тыс. рублей, кассовый расход составил 3,0 тыс. рублей или 100% от утвержденных бюджетом округа сумм.

По состоянию на 31.12.2019 года с начала года государственную услугу по профориентации получили 1 859 граждан.

В 2019 году по данному мероприятию произведена оплата за приобретение неисключительных прав на использование методических материалов «Навигатум» (тест на определение склонности к типу профессии «Профитип»):

        - видеофильм «Профессии Будущего»;

        - видеофильм «Как и какую профессию выбрать?».
3) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                       1.3 Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации безработных граждан, а также женщин в период отпуска по уходу за ребёнком до достижения им возраста 3 лет

запланировано финансирование на текущий период 2019 года 5 500,80 тыс. рублей, кассовый расход составил 4 510,60 тыс. рублей или 82% от утвержденных бюджетом округа сумм.
Плановые расходы по данному мероприятию на 2019 год:

- 4 689,60 тыс. рублей на оплату услуг по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию;

-472,20 тыс. рублей на оплату расходов за медицинское освидетельствование при направлении на профессиональное обучение;
 - 105,30 тыс. рублей на оплату проезда к месту обучения и обратно в другую местность, в виде компенсации;

- 226,90 тыс. рублей на оплату найма жилого помещения на время обучения;
- 2,20 тыс. рублей на выплату суточных расходов за время следования к месту обучения и обратно;

- 4,6 тыс. рублей на оплату услуг связи и банка для зачисления на счета граждан.
В 2019 году направлено на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование 159 граждан (из них 7 женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет и 5 пенсионеров и 147 безработных граждан). 

По данному мероприятию кассовый расход составил 4 510,60 тыс. рублей, в том числе:

3 958,70 тыс. рублей на оплату оказанных услуг по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию по заключенным в текущем периоде 2019 года договорам и контрактам, а именно: 

- ГБПОУ НАО «Ненецкий аграрно-экономический техникум им. В.Г. Волкова» за оказание образовательных услуг 10 гражданам по программе «1С: Бухгалтерия. Версия 8.3» (127,60 тыс. рублей);
- ООО «ПЕРСПЕКТИВА» за оказание образовательных услуг 

- 5 гражданам по профессии «Продавец непродовольственных товаров» (105,60 тыс. рублей);

- 5 гражданам по профессии «Делопроизводитель» (101,60 тыс. рублей);

- 2 гражданам по профессии «Плотник» (83,00 тыс. рублей);

- 5 гражданам по профессии «Продавец продовольственных товаров» (95,00 тыс. рублей);

- 5 гражданам по профессии «Электрогазосварщик» (272,00 тыс. рублей);

- 5 гражданам по профессии «Помощник воспитателя» (76,70 тыс. рублей);

- 5 гражданам по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования» (160,20 тыс. рублей);

- 5 гражданам по профессии «Оператор электронно- вычислительных и    вычислительных машин» (64,60 тыс. рублей);

- ГБПОУ НАО «Ненецкое профессиональное училище» за оказание образовательных услуг:

- 10 гражданам по программе «Водитель внедорожных автотранспортных средств категории АII» (136,20 тыс. руб.);

- 9 гражданам по программе "1С: Управление торговлей" (144,80 тыс. руб.); 

- 4 гражданам по профессии «Пекарь» (124,60 тыс. рублей);

- 10 гражданам по профессии «Повар» (260,10 тыс. рублей);

- 10 гражданам по профессии «Слесарь-сантехник» (170,00 тыс. рублей);

- 10 гражданам по профессии «Кладовщик» (161,30 тыс. рублей);

- 10 гражданам по программе «Переподготовка водителей транспортных средств с категории «В» на категорию «С» (520,00 тыс. руб.);
- АНО ДПО «Выстрел» за оказание образовательных услуг:

- 14 гражданам по профессии «Охранник (частный охранник) 6 разряда» (509,80 тыс. рублей);  

- 10 гражданам по профессии «Охранник (частный охранник) 4 разряда» (336,70 тыс. рублей);  

- 5 гражданам по профессии «Маникюрша» (158,00 тыс. рублей);

- 5 гражданам по профессии «Парикмахер» (188,60 тыс. рублей);

- АНО ДПО «Институт Профессионального развития работников бюджетной сферы» за оказание образовательных услуг 8 гражданам по программе «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (104,40 тыс. рублей);

- ЧОУ ДПО «Учебный комбинат» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе «Переподготовка водителей транспортных средств с категории «В» на категорию «Д». (42,00 тыс. рублей);

- АНО ВПО «Славяно-Греко-Латинская Академия» за оказание образовательных услуг 5 гражданам по программе «Менеджер в сфере туризма» (5,00 тыс. рублей);

- АНО ДПО «ИПК» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе «Специальная педагогика. Логопедия» (10,90 тыс. рублей).
Предусмотренные бюджетные ассигнования освоены не в полном объеме в связи с тем, что граждане, желающие обучиться, не приступили к обучению по различным причинам (трудоустроились, не предоставили в Центр занятости результаты медицинского освидетельствования, предоставили результаты о медицинских противопоказаниях, отказались по семейным обстоятельствам). 

            В связи с уклонением некоторых поставщиков от заключения государственных контрактов данные контракты заключены не были.  Данная ситуация повлияла на то, что по трем направлениям возникла необходимость внесения изменений в техническое задание для уменьшения количества групп обучающихся и начальной максимальной цены контракта. 

Кроме того, произведены расходы:
- на оплату расходов за медицинское освидетельствование при направлении на профессиональное обучение в сумме 395,50 тыс. рублей;
 - на оплату проезда к месту обучения и обратно в другую местность, в виде компенсации в сумме 49,00 тыс. рублей;

- на оплату найма жилого помещения на время обучения в сумме 104,60 тыс. рублей;
- суточные расходы за время следования к месту обучения и обратно в сумме 0,70 тыс. рублей;

- оплата услуг связи и банка для зачисления на счета граждан в сумме 2,10 тыс. рублей.
Неполное освоение средств на оплату расходов за медицинское освидетельствование при направлении на профессиональное обучение, проезда к месту обучения и обратно в другую местность, найм жилого помещения на время обучения и суточных расходов за время следования к месту обучения и обратно возникло по причине отсутствия граждан, нуждающихся в оплате данных расходов. 
4) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                        1.4 Организация проведения оплачиваемых общественных работ

запланировано финансирование на 2019 год 3 563,00 тыс. рублей, кассовый расход составил 3 312,70 тыс. рублей или 93% от утвержденного плана. 

Плановый показатель на 2019 год – 250 человек (планируемая численность безработных граждан, которые будут направлены на общественные работы).

По состоянию на 31.12.2019 года с начала года:

- заключено 136 соглашений с организациями по трудоустройству на временные работы;

- направлено на общественные работы 165 человек. 
Безработные граждане направлены на временные работы в такие организации, как: МКП "Омский животноводческий комплекс", ГБУ НАО «Дирекция по эксплуатации зданий учреждений культуры», МП ЗР "Севержилкомсервис", СПК "Рассвет Севера", ГБОУ НАО "Ненецкая средняя школа им. Пырерки", ГБУЗ НАО "ЦРП ЗР НАО", ГБОУ НАО "Средняя школа п. Искателей", ГУП НАО "Ненецкая коммунальная компания", ГОРПО, ООО "Перспектива", ООО "Ненецкая Фармация", ГБОУ НАО "Средняя школа № 3", ООО "УК "Нарьян-Марстрой", ГБУ НАО "Центр арктического туризма", СПК "Восход", ГБПОУ НАО "Ненецкое профессиональное училище", ИП Сылка А.С.,  ООО "Развитие Регион", ООО "Берлога", ИП Ярус Андрей Геннадьевич, ООО УК "МКД-Сервис", ООО "Золотые Пески Нарьян-Мар", ГБУК "Ненецкий краеведческий музей", ООО "М-АйТи" НАО", ООО "Заполярный Олень", ИП Апицын В.В., МОО ТОС "Мирный", МКП "ЖКХ МО Малоземельский сельсовет", ГБДОУ НАО "Центр развития ребенка-детский сад "Умка", НКО "Фонд ЭКОразвития НАО", КУ НАО "Станция по борьбе с болезнями животных" и другие, по профессиям: продавец, дворник, контролер энергослужбы, сторож, методист, администратор, машинист ДВС, мойщик посуды, контролер, Аниматор (ведущий, артист развлекательных мероприятий), монтажер, стропальщик, санитар ветеринарный, экспедитор, воспитатель, рабочий по обслуживанию бани, бухгалтер и другие.   
Неполное освоение денежных средств связано с тем, что некоторые организации отказались от компенсации затрат по заработной плате, другие работодатели не предоставили документы на возмещение затрат. 
Возмещение по заработной плате и компенсации за неиспользованный отпуск производится после предоставления работодателем документов по фактической выплате заработной платы, начисленных страховых взносов, компенсации за неиспользованный отпуск.
5) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                         1.5 Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
запланировано финансирование на 2019 год 25 614,90 тыс. рублей, кассовый расход составил 25 431,30 тыс. рублей или 99% от утвержденного плана.  

Плановый показатель на 2019 год – 1 248 человек (планируемая численность несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, которые будут направлены на временные работы в свободное от учебы время).

По состоянию на 31.12.2019 года с начала года:

         - заключено 139 соглашений с организациями для трудоустройства данной категории граждан;

- направлено КУ НАО «Центр занятости населения» 1 247 человек. 

Несовершеннолетние граждане приняты на временные работы в ОО    «Ненецкая окружная ассоциация скаутов», ИП Арешко В.И., ИП Швецова С.В., ТОС "Старый аэропорт", ООО "Федоров", МКП "ЖКХ МО "Тиманский сельсовет", МУП "Коммунальщик" МО "Приморско-Куйский сельсовет", ИП Сылка А.С., ГБСУ НАО "Пустозерский дом-интернат для престарелых и инвалидов", ИП Чупова Татьяна Александровна, ГБДОУ НАО "Детский сад с.Тельвиска", АО "Нарьян-Марский объединенный авиаотряд", АО "Центр развития бизнеса Ненецкого автономного округа", ИП Антонов Иван Вячеславович, РОО «Особое детство в НАО», ГБУ НАО для Детей-Сирот и Детей, Оставшихся без Попечения Родителей, "ЦССУ "Наш Дом"", ТОС "МИРНЫЙ", ООО "Высота", ООО "Азимут", ООО "Компания "Йороко", ИП Кадикина Л.Н., ГБОУ НАО "СШ с.Оксино", ГБПОУ НАО "Ненецкий аграрно-экономический техникум им.В.Г.Волкова", ГБДОУ НАО "Центр развития ребенка-детский сад Умка", ООО "Ависта Сервис" и другие по профессиям: подсобный рабочий, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, архивариус, сторож (вахтер), кастелянша,  дворник, делопроизводитель, гардеробщик, курьером и другие.                                         
Неполное освоение денежных средств связано с тем, что не все   несовершеннолетние граждане отработали полную норму рабочего времени, что привело к экономии денежных средств. 
          Возмещение по заработной плате и компенсации за неиспользованный отпуск производится после предоставления работодателем документов по фактической выплате заработной платы, начисленных страховых взносов, компенсации за неиспользованный отпуск.

В 2019 году по данному мероприятию поступило от организаций 38 заявлений на 624 несовершеннолетнего гражданина, трудоустроенных на временные работы для оказания финансовой поддержки, в части обеспечения затрат на выплату заработной платы и компенсации за неиспользованный отпуск при увольнении в порядке авансирования в размере 95% размер компенсации работодателю фактических затрат на выплату заработной платы составляет 70 процентов от минимального размера оплаты труда в Российской Федерации, увеличенного на размер районного коэффициента (1,8) и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, а также суммы страховых взносов в государственные внебюджетные фонды на одного работника. 

Также по данному мероприятию была приобретена наградная продукция (кубки, дипломы) для проведения конкурса "Лучший работодатель".
6) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                       1.6 Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
запланировано финансирование на 2019 год 534,20 тыс. рублей, кассовый расход составил 514,20 тыс. рублей или 96% от утвержденного плана. 
Плановый показатель на 2019 год – 25 человек (планируемая численность безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, которые будут направлены на временные работы).

По состоянию на 31.12.2019 года с начала года:

 - заключено 15 соглашений с организациями по трудоустройству на временные работы;

- направлено 17 безработных граждан, в МБУ "Чистый город", АО «Ненецкая агропромышленная компания», МКП "ЖКХ МО "Тиманский сельсовет", ПК Север, МКП "Север", ОАО "Нарьян-Марский хлебозавод", ООО УК ПОК и ТС, МП ЗР "Севержилкомсервис", МКП ЖКХ МО Малоземельский сельсовет", ИП Фенев С.В., ООО "Ненецкая фармация", АО "Офисно-отельный комплекс", ООО "Ненецкая фармация" по профессиям: подсобный рабочий, секретарь, бухгалтер, пекарь, электромонтер, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, горничная.
Неполное освоение денежных средств связано с тем, что два безработных гражданина были направлены на временные работы в бюджетные организации, не все граждане отработали полную норму рабочего времени, что привело к экономии денежных средств. 
           Возмещение по заработной плате и компенсации за неиспользованный отпуск производится после предоставления работодателем документов по фактической выплате заработной платы, начисленных страховых взносов, компенсации за неиспользованный отпуск.
7) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                      1.7 Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных организаций среднего профессионального образования, ищущих работу впервые

  запланировано финансирование на 2019 год 76,00 тыс. рублей, кассовый расход составил 75,90 тыс. рублей или 100% от утвержденного плана. 

Плановый показатель на 2019 год – 5 человек (планируемая численность безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые, которые будут направлены на временные работы).

По состоянию на 31.12.2019 года с начала года:

 - заключено 3 соглашения с организациями по трудоустройству на временные работы;

- направлено 3 безработных гражданина в Нижне-Печорское потребительское общество по профессии бухгалтер и два в ПК «Север» поваром и кондитером.   
 Неполное освоение денежных средств связано с тем, что один гражданин отработал половину нормы рабочего времени, что привело к экономии денежных средств. 
            Возмещение по заработной плате и компенсации за неиспользованный отпуск производится после предоставления работодателем документов по фактической выплате заработной платы, начисленных страховых взносов, компенсации за неиспользованный отпуск.

8) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                  1.8 Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда

запланировано финансирование на 2019 год 37,40 тыс. рублей, кассовый расход составил 37,40 тыс. рублей или 100% от утвержденных бюджетом округа сумм.

По состоянию на 31.12.2019 года с начала года государственную услугу по социальной адаптации получили 187 граждан.

          В отчетном периоде в рамках реализации данного мероприятия приобретены  методические материалы:

        - видео и аудио притчи «Псифора»;

        - видео инструкция «Лайфхак по трудоустройству»;

        - упражнения «ПСИФОРА» по управлению страхом и стрессами. 
9) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                          1.9 Содействие самозанятости безработных граждан

запланировано финансирование на 2019 год 3 526,00 тыс. рублей, кассовый расход составил 3 469,20 тыс. рублей или 98% от утвержденных бюджетом округа сумм. 
Плановый показатель на 2019 год – 27 человек (планируемая численность безработных граждан, которые получат государственную услугу по содействию самозанятости безработных граждан).

С начала 2019 года государственная услуга оказана 77 гражданам, из них 20 граждан открыл свое дело, получил единовременную финансовую помощь. 
Предоставление финансовой помощи осуществляется на основе заявлений граждан и по итогам рассмотрения бизнес-плана. Граждане открыли собственное дело по различным направлениям таким, как: 

- станция технического обслуживания «Малярно-кузовного ремонта»;

- частное предприятие по подбору, поставке, монтажу и сервисному обслуживанию систем водоподготовки и водоснабжения;

- рыболовное хозяйство в п. Каратайка (Юшарский сельсовет);

- рыболовное хозяйство в п. Хонгурей (Пустозерский сельсовет);

- прокат электроинструмента и строительного оборудования;

- кафе «Марио» Точка общественного питания;

- brow – бар (оказание услуг по оформлению бровей);

- мастерская красоты «70 м2»;

- студия «ProЗавивка» (оказание по биозавивке волос);

- салон проката электроинструмента;

- студия шугаринга «Нежность»;

- фирма по оказанию комплексных юридических услуг;

 -мастерская по производству гибкого камня, гибкого кирпича, термопанелей, фасадных обоев;

- рекламная мастерская «Левин А»;

- страйк клуб «Ратник»;

           - мастерская по ремонту и изготовлению обуви и прочих изделий из кожи;
           - ремесленная мастерская;

            - открытие «СТО на Рыбников».

Неполное освоение денежных средств по данному мероприятию связано с тем, что граждане, получившие единовременную государственную помощь, проходили государственную регистрацию через многофункциональный центр, где государственная пошлина не уплачивается. 
10) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                        1.10 Содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости
  запланировано финансирование на 2019 год 396,10 тыс. рублей, кассовый расход составил 153,50 тыс. рублей или 39% от утвержденных бюджетом округа сумм.

Плановый показатель на 2019 год – 7 человек (планируемая численность безработных граждан, которые получат государственную услугу по организации содействия безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости).

По состоянию на 31.12.2019 года КУ НАО «Центр занятости населения» была оказана финансовая поддержка в переселении 2 безработным гражданам (семьям) в другую местность с целью трудоустройства: 

из г. Нарьян-Мар в г. Владимир (женщина с ребенком) для трудоустройства в ООО «Центр профилактики и реабилитации» на должность медицинской сестры по массажу;

из г. Нарьян-Мар в г. Вельск (женщина с 2 детьми) для трудоустройства в МБОУ 2СШ № 1 г. Вельск» учителем начальных классов. 
Неполное освоение денежных средств связано с тем, что нет желающих переселиться/переехать для трудоустройства в другую местность, что привело к экономии денежных средств. 
11) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                    1.11 Организация временного трудоустройства студентов, обучающихся по очной форме обучения в образовательных организациях высшего образования или профессиональных образовательных организациях, в свободное от учебы время

запланировано финансирование на 2019 год 2 338,50 тыс. рублей, кассовый расход составил 2 338,40 тыс. рублей или 100% от утвержденных бюджетом округа сумм.

Плановый показатель на 2019 год – 80 человек (планируемая численность студентов, обучающихся по очной форме обучения в образовательных организациях высшего образования или профессиональных образовательных организациях, в свободное от учебы время, которые будут направлены на временные работы).

          По состоянию на 31.12.2019 года с начала года:

         - заключено 27 договоров с организациями для трудоустройства данной категории граждан;

- направлено КУ НАО «Центр занятости населения» 80 студентов.
            Граждане приняты на временные работы в такие организации, как: АО "Центр развития бизнеса Ненецкого автономного округа, ООО "Ависта Сервис", ГУП НАО "Нарьян-Мардорремстрой", МУП "Коммунальщик" МО "Приморско-Куйский сельсовет" НАО, ГУП НАО "Ненецкая компания электросвязи", АО "Офисно-отельный комплекс", МУП "КБ и БО",  НРО ВПП "Единая Россия", ГУП НАО "Нарьян-Марская электростанция", СПК "Восход",  ЗСК "Заполярье", ИП Абрамова Юлия Васильевна, РОО "Клуб активного отдыха "Белый лис", Омское потребительское общество, РОО "Ресурсный Центр некоммерческих организаций НАО", ООО "Кампус-медиа" и другие по профессиям: специалист, помощник специалиста по связям с общественностью, подсобный рабочий, уборщик служебных помещений, помощник менеджера по рекламе, дорожный рабочий, помощник специалиста по проектной деятельности,  и другие.
             Возмещение по заработной плате и компенсации за неиспользованный отпуск производится после предоставления работодателем документов по фактической выплате заработной платы, начисленных страховых взносов, компенсации за неиспользованный отпуск.

12) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                        1.12 Содействие занятости и поддержка безработных граждан в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников
запланировано финансирование на 2019 год 311,40 тыс. рублей, кассовый расход составил 311,40 тыс. рублей или 100% от утвержденных бюджетом округа сумм.

По данному мероприятию оплачены услуги по сопровождению, технической поддержке и сервисному обслуживанию ПК "Катарсис" в сумме 311,40 тыс. рублей.
13) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                       1.13 Социальные выплаты безработным гражданам в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 
№ 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»

запланировано финансирование на 2019 год 44 782,30 тыс. рублей, кассовый расход составил 44 778,60 тыс. рублей или 100% от утвержденных бюджетом округа сумм. 

Плановые расходы по данному мероприятию на 2019 год:

- 38 735,40 тыс. рублей – затраты на выплату пособий по безработице; затраты на выплату материальной помощи безработным гражданам, утратившим право на пособие по безработице в связи с истечением установленного периода его выплаты; затраты на выплату материальной помощи гражданам в период профессиональной подготовки, повышения квалификации и переподготовки по направлению органов службы занятости;

-1 194,50 тыс. рублей – затраты на выплату стипендии безработным гражданам, обучающимся по направлению органов службы занятости;

- 163,70 тыс. рублей – затраты на оплату услуг почтовой связи;

- 160,10 тыс. рублей – затраты на оплату банковских услуг;

- 4 528,60 тыс. рублей – возмещение затрат Пенсионному фонду РФ за выплаченные пенсии.

По состоянию на 31.12.2019 года с начала года произведены:

- выплаты пособия по безработице на сумму 38 272,60 тыс. рублей;
- выплачена материальная помощь гражданам в период профессиональной подготовки, повышения квалификации и переподготовки по направлению органов службы занятости в сумме 462,70 тыс. рублей;

- затраты на оплату услуг почтовой связи составили 160,60 тыс. рублей;

- затраты на оплату банковских услуг составили 159,70 тыс. рублей; 
- расходы на выплату стипендии безработным гражданам, обучающимся по направлению органов службы занятости, составили 1 194,50 тыс. рублей;
- возмещение затрат ПФ РФ за выплаченные пенсии составили 4 528,50 тыс. рублей. 
14) Основное мероприятие "Содействие занятости населения"                1.14 Расходы на обеспечение деятельности подведомственных казённых учреждений
запланировано финансирование на 2019 год 
33 957,60 тыс. рублей, кассовый расход составил 33 690,70 тыс. рублей или 99% от утвержденных бюджетом округа сумм. В том числе:

на выплату заработной платы запланировано 22 834,40 тыс. рублей, расход составил 22 826,50 тыс. рублей или 100%;
           на компенсацию проезда к месту отдыха и обратно, командировочных расходов, оплаты дороги к месту обучения и обратно запланировано 1 178,20 тыс. рублей, расход составил 1 081,80 тыс. рублей или 92%. По командировочным расходам образовалась экономия, в связи с льготами по перелету для граждан пенсионного возраста и использованием транспорта СМТО, а также с изменением плана командировок;
           на уплату страховых взносов, пособия по временной нетрудоспособности запланировано 6 771,60 тыс. рублей, расход составил 6 624,40 тыс. рублей или 98%;
           на оплату услуг по содержанию имущества запланировано 2 714,60 тыс. рублей, расход составил 2 699,20 тыс. рублей или 99%. По данным расходам образовалась экономия денежных средств - не все организации выставили счета на оплату услуг по содержанию за декабрь 2019 года;

           на выплаты бывшим сотрудникам выходного единовременного пособия при увольнении, выплаты в размере среднего заработка на период трудоустройства запланировано 289,10 тыс. рублей, расход составил 289,10 тыс. рублей или 100%;

           на уплату налогов, государственной пошлины запланировано 169,70 тыс. рублей, расход составил 169,70 тыс. рублей или 100%.
Подпрограмма 2 «Содействие трудоустройству отдельных категорий граждан, проживающих на территории Ненецкого автономного округа»

На реализацию подпрограммы "Содействие трудоустройству отдельных категорий граждан, проживающих на территории Ненецкого автономного округа" (далее – Подпрограмма) в 2019 году утверждено бюджетом Ненецкого автономного округа 1 180,60 тыс. рублей.
Фактическое освоение средств по подпрограмме на 31.12.2019 года составило 1 179,70 тыс. рублей или 100% от доведенных лимитов.
Основное мероприятие «Стимулирование работодателей на создание рабочих мест, в том числе специальных, для граждан, испытывающих трудности в поиске работы»
запланировано финансирование на 2019 год 
1 180,60 тыс. рублей, кассовый расход составил 1 179,70 тыс. рублей или 100% от утвержденных бюджетом округа сумм. В том числе:
 1) Возмещение работодателям затрат, связанных с приобретением, установкой и монтажом необходимого оборудования для оснащения новых или дооборудования имеющихся рабочих мест для инвалидов, в том числе в целях модернизации рабочих мест для инвалидов.
запланировано финансирование на 2019 год 
207,40 тыс. рублей, кассовый расход составил 207,40 тыс. рублей или 100% от утвержденных бюджетом округа сумм. 

По состоянию на 31.12.2019 года с начала года произведена компенсация затрат на приобретение оборудования для оснащения рабочих мест для трудоустройства инвалидов в двух организациях: РОО «Особое детство в НАО», АО «Мясопродукты» в сумме 207,40 тыс. рублей.
Финансовые средства на возмещение работодателям затрат на приобретение, монтаж и установку оборудования для оснащения рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов предоставляются в размере фактических затрат, но не более 103,7 тысяч рублей на одно рабочее место.
          2) Возмещение затрат, связанных с выплатой заработной платы инвалидам принятым на работу незанятым инвалидам.
 запланировано финансирование на 2019 год 
973,20 тыс. рублей, кассовый расход составил 972,30 тыс. рублей или 100% от запланированного. 

 По состоянию на 31.12.2019 года с начала года произведены выплаты по компенсации затрат по заработной плате пяти организациям:

- АО "Мясопродукты" в сумме 122,30 тыс. рублей;

- МП ЗР «Северная транспортная компания» в сумме 194,80 тыс. рублей;
- ООО "Охранное предприятие "Бекет" в сумме 64,10 тыс. рублей;

- НО "Фонд экологического развития НАО" в сумме 362,00 тыс. рублей;

- РОО "Особое детство в НАО" в сумме 229,10 тыс. рублей.

           Финансовые средства на возмещение работодателям затрат по выплате заработной платы и компенсации за неиспользованный отпуск инвалидам производятся после предоставления работодателем документов по фактической выплате заработной платы, начисленных страховых взносов, компенсации за неиспользованный отпуск.

Подпрограмма 4 «Сопровождение инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействие в последующем трудоустройстве»
         На реализацию подпрограммы «Сопровождение инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействие в последующем трудоустройстве» (далее – Подпрограмма) в 2019 году утверждено бюджетом Ненецкого автономного округа 236,40 тыс. рублей.
Фактическое освоение средств по подпрограмме на 31.12.2019 года составило 227,20 тыс. рублей или 96% от доведенных лимитов.

Основное мероприятие "Содействие инвалидам молодого возраста в трудоустройстве"

Запланировано финансирование на 2019 год 
236,40 тыс. рублей, кассовый расход составил 227,20 тыс. рублей или 96% от утвержденных бюджетом округа сумм. В том числе:

 1) Возмещение работодателям затрат, связанных с приобретением, установкой и монтажом необходимого оборудования для оснащения новых или дооборудования имеющихся специальных рабочих мест для инвалидов, в том числе в целях модернизации специальных рабочих мест для инвалидов.
запланировано финансирование на 2019 год 
103,70 тыс. рублей, кассовый расход составил 103,70 тыс. рублей или 100% от утвержденных бюджетом округа сумм. 

По состоянию на 31.12.2019 года с начала года произведена компенсация затрат на приобретение оборудования для оснащения рабочего места для трудоустройства инвалида в организацию РОО «Особое детство в НАО» в сумме 103,70 тыс. рублей.

Финансовые средства на возмещение работодателям затрат на приобретение, монтаж и установку оборудования для оснащения рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов предоставляются в размере фактических затрат, но не более 103,7 тысяч рублей на одно рабочее место.

          2) Возмещение затрат, связанных с выплатой заработной платы инвалидам принятым на работу незанятым инвалидам.

 запланировано финансирование на 2019 год 
132,70 тыс. рублей, кассовый расход составил 123,50 тыс. рублей или 93% от запланированного. 

 По состоянию на 31.12.2019 года с начала года произведены выплаты по компенсации затрат по заработной плате одной организации:

- РОО "Особое детство в НАО" в сумме 123,50 тыс. рублей.

Неполное освоение денежных средств связано с тем, что гражданин отработал неполную норму рабочего времени, что привело к экономии компенсации денежных средств по выплате заработной платы. 
           Финансовые средства на возмещение работодателям затрат по выплате заработной платы и компенсации за неиспользованный отпуск инвалидам производятся после предоставления работодателем документов по фактической выплате заработной платы, начисленных страховых взносов, компенсации за неиспользованный отпуск.

Подпрограмма 5 «Обучение и дополнительное профессиональное образование граждан предпенсионного возраста» 

Региональный проект Ненецкого автономного округа "Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения "Старшее поколение"
запланировано финансирование на 2019 год 1 225,10 тыс. рублей, кассовый расход составил 1 224,70 тыс. рублей или 100% от утвержденных бюджетом округа сумм. 

Плановый показатель на 2019 год – 16 человек.

 Плановые расходы по данному мероприятию на 2019 год составляют 1 225,10 тыс. рублей:

- 1 098,20 тыс. рублей – затраты на выплату по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан предпенсионного возраста;

- 126,90 тыс. рублей – затраты на выплату стипендии гражданам, обучающимся по направлению органов службы занятости.

Финансирование мероприятий Подпрограммы  осуществляется за счет средств федерального бюджета (95%), поступающих в окружной бюджет в форме иных межбюджетных трансфертов на реализацию мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан предпенсионного возраста и проведению информационной кампании по освещению мероприятий по содействию занятости граждан предпенсионного возраста, в том числе по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования, а также средств окружного бюджета (5%), предусмотренных на указанные цели по соответствующим кодам бюджетной классификации.

По данному мероприятию кассовый расход составил 1 224,70 тыс. рублей, в том числе:

1 098,00 тыс. рублей на оплату оказанных услуг по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию гражданин предпенсионного возраста по заключенным в 2019 году договорам и контрактам, направлено на профессиональное обучение 38 граждан предпенсионного возраста, а именно: 

- АНО ДПО "Оренбургская бизнес-школа" за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе «Библиотечно-педагогическая деятельность» (6,50 тыс. рублей);

-ГБОУ НПО НАО "Ненецкое профессиональное училище" за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе «Повар» (34,50 тыс. рублей)

-ГБПОУ НАО ООО «Национальная академия современных технологий" за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе «Промышленное и гражданское строительство» (48,00 тыс. руб.)

-ООО «Центр профессионального развития «Партнер» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе «Экономическое планирование финансово-хозяйственной деятельности организации. Экономист» (6,20 тыс. рублей);  

-ЧОУ ДПО «Центр профессиональных инноваций» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе "Государственное и муниципальное управление" (35,00 тыс. рублей).

-ЧОУ ДПО «Центр профессиональных инноваций» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе «Теория и методика учебно-тренировочного процесса и дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности по виду спорта «Шахматы» (35,00 тыс. рублей).

-ЧОУ ДПО «Центр профессиональных инноваций» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе "Гражданское право" (35,00 тыс. рублей).

-ЧОУ ДПО «Центр профессиональных инноваций» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе "Планирование и организация закупок в соответствии с Федеральными законами от 05 апреля 2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" и "О закупке товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц" (ФЗ-223 от 18 июля 2010)" (35,00 тыс. рублей).

-ЧОУ ДПО «Центр профессиональных инноваций» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе "1С Бухгалтерия в бюджетных организациях" (35,00 тыс. рублей).

            - ООО "Межотраслевой институт государственной аттестации" за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе "Социальный педагог" (34,90 тыс. рублей).

            -ООО «Межотраслевой институт Охраны труда и Экологической безопасности» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе «Управление государственными, муниципальными и корпоративными закупками» (35,00 тыс. рублей).

             - ООО "Межотраслевой институт государственной аттестации" за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе "продавец непродовольственных товаров" (6,80 тыс. рублей).

             - ФГБПОУ "Санкт-Петербургский медико-технический колледж федерального медико-биологического агентства" за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе "Продавец оптики" (20,00 тыс. рублей).

             - ООО «Регион» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе «Планово-экономическая деятельность в сфере теплоснабжения. Базовый курс» (36,20 тыс. рублей).

             - АНОО ДПО "Высшая школа закупок" за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе "Бухгалтер государственных и муниципальных учреждений" (12,70 тыс. рублей).

             - АНОО ДПО "Высшая школа закупок" за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе "Управление персоналом" (15,00 тыс. рублей).

             - ООО «Регион» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе «Комплексное проектирование систем теплоснабжения (проектирование тепловых сетей, центральных тепловых пунктов и индивидуальных тепловых пунктов» (35,80 тыс. рублей).

             -ООО «Современные образовательные технологии» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе «Налаживание продуктивных взаимоотношений: центр занятости населения – работодатель» (4,00 тыс. рублей).

              -АНО ДПО "Сибирский институт практической психологии, педагогики и социальной работы" за оказание образовательных услуг 2 гражданам по программе «Сметное дело» (6,20 тыс. рублей).

-ООО "Перспектива" за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе "Повар" (35,00 тыс. рублей).

-ЧОУ ДПО «Центр профессиональных инноваций» за оказание образовательных услуг 7 гражданам по программам: «Актуальные вопросы реализации художественной направленности в дополнительном образовании детей», «управление персоналом», «Особенности работы специалистов центров занятости населения с различными возрастными категориями граждан», «Кадровое дело» 2 человека, «Специалист по оказанию государственных услуг в области занятости населения», «Специалист по организационному , документационному и информационному обеспечению управления организацией, секретарь-администратор» (300,00 тыс. рублей).

-АНО ДПО "Выстрел" за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе "охранник 4 разряда" (35,00 тыс. рублей).

-АНО ДПО "Выстрел" за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе "охранник 4 разряда" (35,00 тыс. рублей).

-ЧОУ ДПО «ЦНТИ «Прогресс» за оказание образовательных услуг 1 гражданину по программе " Повышение квалификации специалистов по охране труда. Безопасность технологических процессов и производств" (37,50 тыс. рублей).

-ЧОУ ДПО «Центр профессиональных инноваций» за оказание образовательных услуг 7 гражданам по программе: «"Охрана окружающей среды и экологическая безопасность. Обеспечение экологической безопасности при работах в области обращения с опасными отходами" (1-4 класса опасности)» (178,70 тыс. рублей).

          126,70 тыс. рублей на выплату стипендии 10 гражданам, направленных центром занятости населения на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование предпенсионного возраста.
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