
Департамент здравоохранения, труда 
и социальной защиты населения 
Ненецкого автономного округа

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от ______ 2021 г. №
г. Нарьян-Мар

О принятии решения 
об исключении плановых проверок 

из ежегодного плана проведения плановых проверок 
юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей

Руководствуясь постановлением Правительства Российской Федерации 
от 17.08.2016 № 806 «О применении риск-ориентированного подхода
при организации отдельных видов государственного контроля (надзора) и внесении 
изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации», пунктом 
8 постановления Администрации Ненецкого автономного округа от 29.11.2018 
№ 286-п «Об утверждении Порядка организации и осуществления контроля 
(надзора) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты» 
и пунктом 9 постановления Администрации Ненецкого автономного округа 
от 21.11.2017 № 351-п «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
контроля за выполнением коллективных договоров, соглашений»:

1. Принять решение об исключении из плана проведения плановых проверок 
юридических лиц и индивидуальных предпринимателей на 2021 год, 
зарегистрированного в ФГИС ЕРП за № 2021009198 (далее -  План № 2021009198):

1) плановой проверки государственного бюджетного стационарного 
учреждения социального обслуживания системы социальной защиты Ненецкого 
автономного округа «Пустозерский дом-интериат для престарелых и инвалидов», 
запланированной на май 2021 года в рамках осуществления контроля (надзора) 
за соблюдением работодателями требований законодательства о занятости 
и квотировании рабочих мест для приема на работу инвалидов, соблюдением 
трудового законодательства в области реализации коллективных договоров;

2) плановой проверки акционерного общества Ненецкая агропромышленная 
компания», запланированной на май 2021 года в рамках осуществления контроля 
(надзора) за соблюдением работодателями требований законодательства 
о занятости и квотировании рабочих мест для приема на работу инвалидов.
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соблюдением трудового законодательства в области реализации коллективных 
договоров;

3) плановой проверки государственного бюджетного учреждения Ненецкого 
автономного округа «Спортивная школа олимпийской резерва «ТРУД», 
запланированной на июнь 2021 года в рамках осуществления контроля (надзора) 
за соблюдением работодателями требований законодательства о занятости 
и квотировании рабочих мест для приема на работу инвалидов, соблюдением 
трудового законодательства в области реализации коллективных договоров;

4) плановой проверки филиала общества с ограниченной ответственностью 
«МЕД-ФУД», запланированной на август 2021 года в рамках осуществления 
контроля (надзора) за соблюдением работодателями требований законодательства 
о занятости и квотировании рабочих мест для приема на работу инвалидов, 
соблюдением трудового законодательства в области реализации коллективных 
договоров;

5) плановой проверки общества с акционерного общества «Арктикнефть», 
запланированной на ноябрь 2021 года в рамках осуществления контроля (надзора) 
за соблюдением работодателями требований законодательства о занятости 
и квотировании рабочих мест для приема на работу инвалидов, соблюдением 
трудового законодательства в области реализации коллективных договоров;

6) плановой проверки государственного бюджетного учреждения 
здравоохранения «Ненецкая окружная больница», запланированной на ноябрь 2021 
года в рамках осуществления контроля (надзора) за соблюдением работодателями 
требований законодательства о занятости и квотировании рабочих мест для приема 
на работу инвалидов, соблюдением трудового законодательства в области 
реализации коллективных договоров;

2. Направить копию настоящего распоряжения в прокуратуру Ненецкого 
автономного округа в течение трех рабочих дней со дня подписания настоящего 
распоряжения.

3. Разместить сведения о внесенных в План № 2021009198 изменениях 
на официальном сайте Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты 
населения Ненецкого автономного округа в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» в течение пяти рабочих дней 
со дня подписания настоящего распоряжения.

4. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Исполняющий обязанности
J y  'У  О*

руководителя Департамента 
здравоохранения, труда $  
и социальной защиты населения 
Ненецкого автономного округа Е.С. Левина


