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1. Ключевые риски

Принятые мерыОписание риска№ п/п Наименование показателя  или результата

Отсутствуют ключевые риски

Дата фиксации риска
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

2. Сведения о достижении показателей регионального проекта

00

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

ОЗР: Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1

Условная

единица

ФП

Обеспеченность населения

врачами, работающими в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях, чел. на 10 тыс.

населения, возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "Отчет за

январь 2022" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

Существует риск:

Недостижение

показателя, Причина

риска: Отток

медицинских

работников,

Вероятность: 20%,

Сутевые: Отток

медицинских работников

Принятые меры: 1. Для

привлечения

медицинских работников

реализуются

дополнительные меры

социальной поддержки,

размещение информации

о вакантных должностях

на сайтах центра

занятости и медицинских

организаций региона ,

срок исполнения

31.12.2022. Существует

риск недостижения

1.1. 40.3 45.73 45.73

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

49.1

ПроцентФП

Подтверждающие

1.2. 95.7 96.3 95.86 Федеральная 96.3
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

Укомплектованность

фельдшерских пунктов,

фельдшерско-акушерских

пунктов, врачебных амбулаторий

медицинскими работниками,

возрастающий

документы: 1. "Отчет за

январь 2022" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

Некритическое

отклонение

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

Условная

единица

ФП

Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

первичную медико-санитарную

помощь, чел. на 10 тыс.

населения, возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "Отчет за

январь 2022" Отчет

Департамент ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

Существует риск: Риск

недостижения , Причина

риска: Отток

медицинских

работников,

Вероятность: 20%,

Сутевые: Отток

медицинских работников

Принятые меры: 1. Для

привлечения

медицинских работников

реализуются

дополнительные меры

социальной поддержки,

размещение информации

о вакантных должностях

на сайтах центра

занятости и медицинских

организаций региона,

срок исполнения

31.12.2022. Существует

риск недостижения

1.3. 30.8 31.1 31.09

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

31.7
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

Условная

единица

ФП

Обеспеченность медицинскими

работниками, оказывающими

скорую медицинскую помощь,

чел. на 10 тыс. населения,

возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "Отчет за

январь 2022" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

Отклонения отсутствуют

1.4. 7.1 7.4 8.56

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

7.4

Условная

единица

ФП

Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

специализированную

медицинскую помощь, чел. на 10

тыс. населения, возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "Отчет за

январь 2022" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

Существует риск: Риск

недостижения

показателя, Причина

риска: Отток

медицинских кадров,

Вероятность: 20%,

Сутевые: Отток

медицинских кадров

Принятые меры: 1.

Размещение информации

о вакантных должностях

на сайтах центра

занятости и медицинских

организаций Ненецкого

автономного округа,

Реализация комплекса

мер социальной

поддержки для

привлечения

медицинских кадров.,

срок исполнения

31.12.2022. Существует

1.5. 13.3 11.5 11.94

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

13.9
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

риск недостижения

Условная

единица

ФП

Обеспеченность населения

средними медицинскими

работниками, работающими в

государственных и

муниципальных медицинских

организациях, чел на 10 тыс.

населения, возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "Отчет за

январь 2022" Отчет

Департамент ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

Существует риск:

Существует риск

недостижения , Причина

риска: Отток кадров ,

Вероятность: 20%,

Сутевые: Отток кадров

Принятые меры: 1.

Размещение информации

о вакантных должностях

на сайтах центра

занятости и медицинских

организаций Ненецкого

автономного округа,

Реализация комплекса

мер социальной

поддержки для

привлечения

медицинских кадров.,

срок исполнения

31.12.2022.

1.6. 116.8 120.5 120.3

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

133.8

Задача: Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2

ПроцентФП

Укомплектованность

медицинских организаций,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях (доля занятых

Подтверждающие

документы: 1. "Отчет за

январь " Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

2.1. 56 79.3 90.6

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

79.3
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

физическими лицами должностей

от общего количества

должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях), %

нарастающим итогом: врачами,

возрастающий

организации"

ПроцентФП

Укомплектованность

медицинских организаций,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях (доля занятых

физическими лицами должностей

от общего количества

должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях), %

нарастающим итогом: средними

медицинскими работниками,

возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "Отчет за

январь 2022" Отчет

Департамента Зт и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

2.2. 68.7 79 88.2

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

79

Тысяча

человек

ФП

Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, тыс. человек

нарастающим итогом,

возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "Отчет за

январь 2022" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

Существует риск:

существует риск

недостижения, Причина

риска: Загруженность

2.3. 0.02 0.636 0.639

 Информационная

система

обеспечения

непрерывного

медицинского

образования

0.688
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

медицинского персонала

в связи неблагоприятной

эпидемиологической

обстановкой в округе,

Вероятность: 20%,

Сутевые: Загруженность

медицинского персонала

в связи неблагоприятной

эпидемиологической

обстановкой в округе

Принятые меры: 1.

Усиление контроля со

стороны руководства

Департамента

здравоохранения, труда и

социальной защиты

населения Ненецкого

автономного округа и

главных врачей

медицинских

организаций, срок

исполнения 31.12.2022.

Существует риск

недостижения

ПроцентФП

Доля специалистов, допущенных

к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации, от общего

количества работающих

специалистов, %, возрастающий

Подтверждающие

документы: 1. "Отчет за

январь 2022" Отчет

Департамента Зт и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

Существует риск: Риск

недосижения, Причина

риска: Завышен

плановый показатель,

Вероятность: 20%,

2.4. 0 10.8 10.9

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

38.8



9

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

Сутевые: Завышен

плановый показатель

Принятые меры: 1.

Подготовка письма в

Минздрав РФ о

корректировке

показателя, срок

исполнения 31.12.2022.

Существует риск

недостижения
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3. Сведения об исполнении помесячного плана достижения показателей регионального проекта в  2022 году

0

№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

ОЗР: Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1

Укомплектованность фельдшерских пунктов, фельдшерско-акушерских пунктов, врачебных амбулаторий медицинскими работниками

1.1

План

Факт/прогноз

96,0000

96,300096,3000 96,3000 96,3000 96,3000 96,3000 96,3000 96,3000 96,3000 96,3000

96,3000

96,300095,8600 96,3000 96,3000 96,3000 96,3000 96,3000 96,3000 96,3000 96,3000

ФП Процент 96,3000

96,3000

Обеспеченность населения врачами, оказывающими первичную медико-санитарную помощь, чел. на 10 тыс. населения

1.2

План

Факт/прогноз

31,3000

31,250031,1000 31,1500 31,2000 31,3000 31,3500 31,4000 31,4500 31,5000 31,5500

31,7000

31,300031,0900 31,1500 31,2000 31,2500 31,3500 31,4000 31,4500 31,5000 31,5500

ФП Условная

единица

31,6000

31,6000

Обеспеченность медицинскими работниками, оказывающими скорую медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения

1.3

План

Факт/прогноз

7,3000

7,40007,4000 7,4000 7,4000 7,4000 7,4000 7,4000 7,4000 7,4000 7,4000

7,4000

7,40008,5600 7,4000 7,4000 7,4000 7,4000 7,4000 7,4000 7,4000 7,4000

ФП Условная

единица

7,4000

7,4000

Обеспеченность населения врачами, оказывающими специализированную медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения

1.4

План

Факт/прогноз

13,5000

11,980011,5000 11,6600 11,8200 12,1400 12,4600 12,7800 13,1000 13,2600 13,4800

13,9000

12,140011,9400 11,6600 11,8200 11,9800 12,4600 12,7800 13,1000 13,2600 13,4800

ФП Условная

единица

13,7000

13,7000

Обеспеченность населения средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел на 10 тыс. населения

1.5

План

Факт/прогноз

120,8000

123,1400120,5000 121,3800 122,2600 124,0200 124,9000 126,6700 128,4400 130,2100 131,9800

133,8000

124,0200120,3000 121,3800 122,2600 123,1400 124,9000 126,6700 128,4400 130,2100 131,9800

ФП Условная

единица

133,7500

133,7500

Обеспеченность населения врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел. на 10 тыс. населения

1.6

47,0000

46,390045,7300 45,9500 46,1700 46,6100 47,0600 47,5100 47,9000 48,2100 48,5200ФП Условная 48,8300
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№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

План

Факт/прогноз

49,1000

46,610045,7300 45,9500 46,1700 46,3900 47,0600 47,5100 47,9000 48,2100 48,5200

единица

48,8300

Задача: Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2

Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего

количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: врачами

2.1

План

Факт/прогноз

75,6000

79,300079,3000 79,3000 79,3000 79,3000 79,3000 79,3000 79,3000 79,3000 79,3000

79,3000

79,300090,6000 79,3000 79,3000 79,3000 79,3000 79,3000 79,3000 79,3000 79,3000

ФП Процент 79,3000

79,3000

Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего

количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: средними медицинскими

работниками

2.2

План

Факт/прогноз

73,5000

79,000079,0000 79,0000 79,0000 79,0000 79,0000 79,0000 79,0000 79,0000 79,0000

79,0000

79,000088,2000 79,0000 79,0000 79,0000 79,0000 79,0000 79,0000 79,0000 79,0000

ФП Процент 79,0000

79,0000

Число специалистов, участвующих в системе непрерывного образования медицинских работников, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий,

тыс. человек нарастающим итогом

2.3

План

Факт/прогноз

0,6590

0,65100,6360 0,6410 0,6460 0,6560 0,6610 0,6660 0,6710 0,6760 0,6810

0,6880

0,65600,6390 0,6410 0,6460 0,6510 0,6610 0,6660 0,6710 0,6760 0,6810

ФП Тысяча

человек

0,6860

0,6860

Доля специалистов, допущенных к профессиональной деятельности через процедуру аккредитации, от общего количества работающих специалистов, %

2.4

План

Факт/прогноз

20,0000

16,380010,8000 12,6600 14,5200 18,2400 21,9600 25,6800 28,6500 31,2000 33,7500

38,8000

18,240010,9000 12,6600 14,5200 16,3800 21,9600 25,6800 28,6500 31,2000 33,7500

ФП Процент 36,3000

36,3000
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

4. Сведения о достижении результатов и контрольных точек регионального проекта

0 0 0

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

1.

ОЗР: Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1

Увеличена численность

врачей, работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом Значение: 0,2120

Дата: 31.12.2021

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

ФСН № 30

Отчет Отчет

ФРМР

Информация по

значению результата:

Выполнено.Подтвержда

ющие документы: 1.

"Отчет ФРМР" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.12.2021г. №

б/н, приложен файл.

Риск снят: Результат не

достигнут в 2021,

Причина риска:

Результат не достигнут в

2021 , Вероятность:

100%, Сутевые:

Результат не достигнут в

2021 Принятые меры: 1.

с целью привлечения

специалистов для работы

в Ненецком автономном

округе действует

региональный комплекс

мер социальной

поддержки медицинских

работников. В их числе -

единовременные

пособия, оплата

стоимости проезда

31.12.2021 01.01.2022

0.212

Тысяча

человек

0 0.2120.212
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

работника и его семьи,

дополнительный

оплачиваемый отпуск,

компенсации за аренду

жилья и коммунальные

услуги, постоянная

выплата в размере 25%

оклада для медиков на

селе Специалистам,

приглашенным из других

регионов для работы в

медицинских

организациях НАО,

процентная надбавка к

заработной плате за стаж

работы в районах

Крайнего Севера и

приравненных к ним

местностях

выплачивается в полном

размере (80%) с первого

дня работы. Молодым

специалистам,

окончившим

образовательные

организации,

устанавливается

персональная надбавка к

окладу, а также выплата

молодым специалистам

от 10% до 30% оклада в

течение 3 лет со дня
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

заключения трудового

договора., срок

исполнения 31.12.2021.

Результат не достигнут в

2021 году, фактические

значения. Врачи - 203 (в

регистре ФРМР - 208,

так как гл.медицинская

сестра и зав. аптекой

отражены во врачах)

СМП - 535 (в регистре

ФРМР - 531, так как не

отражена

гл.медицинская сестра)

Просрочка 1 день.

Предоставлена

информация : 0.212 из

0.212.

1.2

Увеличена численность

врачей, работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом Значение: 0,2220

Дата: 31.12.2022

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

ФСН № 30

Отчет Отчет

ФРМР,

Отчет ФСН

№30

Информация по

значению результата: В

работе.Подтверждающие

документы: 1. "Отчет

ФРМР" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №

б/н, приложен файл. 2.

"ФСН №30" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №

б/н, приложен файл.

Существует риск: Риск

недостижения результата

31.12.2022 31.12.2022

0.222

Тысяча

человек

0 0.2030.222
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

Ненецкого

автономного

округа

в 2022 году , Причина

риска: Риск

недостижения результата

в 2022 году ,

Вероятность: 20%,

Сутевые: Риск

недостижения результата

в 2022 году Принятые

меры: 1. с целью

привлечения

специалистов для работы

в Ненецком автономном

округе действует

региональный комплекс

мер социальной

поддержки медицинских

работников. В их числе -

единовременные

пособия, оплата

стоимости проезда

работника и его семьи,

дополнительный

оплачиваемый отпуск,

компенсации за аренду

жилья и коммунальные

услуги, постоянная

выплата в размере 25%

оклада для медиков на

селе Специалистам,

приглашенным из других

регионов для работы в

медицинских
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

организациях НАО,

процентная надбавка к

заработной плате за стаж

работы в районах

Крайнего Севера и

приравненных к ним

местностях

выплачивается в полном

размере (80%) с первого

дня работы. Молодым

специалистам,

окончившим

образовательные

организации,

устанавливается

персональная надбавка к

окладу, а также выплата

молодым специалистам

от 10% до 30% оклада в

течение 3 лет со дня

заключения трудового

договора., срок

исполнения 30.12.2022.

Врачи - 203 (в регистре

ФРМР - 208, так как

гл.медицинская сестра и

зав. аптекой отражены во

врачах) СМП - 534 (в

регистре ФРМР - 530,

так как не отражена

гл.медицинская сестра)

Предоставлена
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

информация : 0.203 из

0.222.

1.2.

1

Определена потребность в

работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

В работе.

Отклонение отсутствует

31.03.2022 31.03.2022

1.2.

2

Созданы условия по

закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих

местах

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

Отчет Отчет

за 2021 год

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Отчет за 2021 год"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.12.2021г. №б/н,

приложен файл.

Отклонение отсутствует

30.12.2022 30.12.2022
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

населения

Ненецкого

автономного

округа

1.2.

3

Данные федерального

регистра медицинских

работников по числу

врачей на конец 2021 года

подтверждены формой

федерального

статистического

наблюдения ФСН № 30

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

В работе.

Отклонение отсутствует

15.04.2022 15.04.2022

1.2.

4

Положительная динамика

численности выпускников

образовательных

организаций среднего

профессионального

образования, успешно

прошедших процедуру

аккредитации

специалистов

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

Отчет Отчет

ФРМР

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Отчет ФРМР" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №

б/н, приложен файл.

Отклонение отсутствует

Врачи - 203 (в регистре

ФРМР - 208, так как

гл.медицинская сестра и

31.12.2022 31.12.2022
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

зав. аптекой отражены во

врачах)

СМП - 534 (в регистре

ФРМР - 530, так как не

отражена

гл.медицинская сестра)

1.2.

5

Увеличена численность

врачей в государственных

и муниципальных

медицинских

организациях до 0,2220

тыс. специалистов

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

ФСН № 30

Отчет Отчет

ФРМР

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Отчет ФРМР" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №

б/н, приложен файл.

Отклонение отсутствует

Врачи - 203 (в регистре

ФРМР - 208, так как

гл.медицинская сестра и

зав. аптекой отражены во

врачах)

СМП - 534 (в регистре

ФРМР - 530, так как не

отражена

гл.медицинская сестра)

31.12.2022 31.12.2022

1.3

Увеличена численность

средних медицинских

работников, работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамен

Отчет Отчет

ФРМР за

2021

Информация по

значению результата:

Выполнено.Подтвержда

ющие документы: 1.

"Отчет ФРМР за 2021"

Отчет от 31.12.2021г. №,

приложен файл. Риск

31.12.2021 01.01.2022

0.567

Тысяча

человек

0 0.5670.567
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

итогом Значение: 0,5670

Дата: 31.12.2021

та

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

снят: Результат не

достигнут в 2021 году,

Причина риска:

Результат не достигнут в

2021 году, Вероятность:

100%, Сутевые:

Результат не достигнут в

2021 году Показатель по

итогам 2021 года не

достигнут, фактические

данные Врачи - 203 (в

регистре ФРМР - 208,

так как гл.медицинская

сестра и зав. аптекой

отражены во врачах)

СМП - 535 (в регистре

ФРМР - 531, так как не

отражена

гл.медицинская сестра)

Просрочка 1 день.

Предоставлена

информация : 0.567 из

0.567.

1.4

Увеличена численность

средних медицинских

работников, работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом Значение: 0,6050

Дата: 31.12.2022

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

Отчет Отчет

с ФРМР за

январь 2022,

Отчет ФСН

№ 30

Информация по

значению результата: В

работе.Подтверждающие

документы: 1. "Отчет с

ФРМР за январь 2022"

Отчет от 31.01.2022г. №,

приложен файл. 2. "ФСН

№ 30" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

31.12.2022 31.12.2022

0.605

Тысяча

человек

0 0.5340.605
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

НАО от 31.01.2022г. №

б/н, приложен файл.

Существует риск: Риск

недостижения результата

в 2022 году , Причина

риска: Риск

недостижения результата

в 2022 году ,

Вероятность: 20%,

Сутевые: Риск

недостижения результата

в 2022 году Принятые

меры: 1. с целью

привлечения

специалистов для работы

в Ненецком автономном

округе действует

региональный комплекс

мер социальной

поддержки медицинских

работников. В их числе -

единовременные

пособия, оплата

стоимости проезда

работника и его семьи,

дополнительный

оплачиваемый отпуск,

компенсации за аренду

жилья и коммунальные

услуги, постоянная

выплата в размере 25%

оклада для медиков на
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

селе Специалистам,

приглашенным из других

регионов для работы в

медицинских

организациях НАО,

процентная надбавка к

заработной плате за стаж

работы в районах

Крайнего Севера и

приравненных к ним

местностях

выплачивается в полном

размере (80%) с первого

дня работы. Молодым

специалистам,

окончившим

образовательные

организации,

устанавливается

персональная надбавка к

окладу, а также выплата

молодым специалистам

от 10% до 30% оклада в

течение 3 лет со дня

заключения трудового

договора., срок

исполнения 30.12.2022.

Врачи - 203 (в регистре

ФРМР - 208, так как

гл.медицинская сестра и

зав. аптекой отражены во

врачах) СМП - 534 (в
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

регистре ФРМР - 530,

так как не отражена

гл.медицинская сестра)

Предоставлена

информация : 0.534 из

0.605.

1.4.

1

Определена потребность в

работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

В работе.

Отклонение отсутствует

31.12.2022 31.12.2022

1.4.

2

Определены источники

привлечения необходимой

численности работников

(персонала)

(скорректированы

контрольные цифры

приема для специалистов с

высшим образованием и

объемов подготовки для

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

В работе.

Отклонение отсутствует

31.12.2022 31.12.2022
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

специалистов со средним

профессиональным

образованием,

переподготовки граждан

по востребованным

направлениям, задание на

переподготовку граждан)

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

1.4.

3

Увеличена численность

средних медицинских

работников в

государственных и

муниципальных

медицинских

организациях до 1 млн.

328 тыс. специалистов

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

ФСН № 30

Отчет Отчет

ФРМР

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Отчет ФРМР " Отчет

от 31.01.2022г. №,

приложен файл.

Отклонение отсутствует

Врачи - 203 (в регистре

ФРМР - 208, так как

гл.медицинская сестра и

зав. аптекой отражены во

врачах)

СМП - 534 (в регистре

ФРМР - 530, так как не

отражена

гл.медицинская сестра)

31.12.2022 31.12.2022

1.4.

4

Приняты меры по

трудоустройству

работников на вакантные

рабочие места

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамен

В работе.

Отклонение отсутствует

31.12.2022 31.12.2022
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

та

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

1.4.

5

Созданы условия по

закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих

местах

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

Отчет Отчет

за 4 квартал

2021

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Отчет за 4 квартал

2021" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.12.2021г. №

б/н, приложен файл.

Отклонение отсутствует

31.12.2022 31.12.2022

2.

Задача: Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1

Аккредитованы и

допущены к

профессиональной

Левина

Елена

Степановна

Отчет

кадровых

служб

Отчет ФСН

№ 30 за

декабрь

Информация по

значению результата:

Выполнено.Подтвержда

31.12.2021 01.01.2022

0.204

Тысяча

человек

0 0.2040.204
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

деятельности

специалисты, тыс. человек

нарастающим итогом

Значение: 0,2040 Дата:

31.12.2021

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

2021

ющие документы: 1.

"ФСН № 30 за декабрь

2021" Отчет

Департамента

здравоохранения, труда

и социальной защиты

населения Ненецкого

автономного округа от

31.12.2021г. №б/н,

приложен файл.

Результат в 2021 году не

достигнут. Фактическое

значение за 2021 год 0,08

тыс. человек

нарастающим итогом

Просрочка 1 день.

Предоставлена

информация : 0.204 из

0.204.

2.2

Аккредитованы и

допущены к

профессиональной

деятельности

специалисты, тыс. человек

нарастающим итогом

Значение: 0,3580 Дата:

31.12.2022

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

Отчет

кадровых

служб

Отчет ФСН

№ 30

Информация по

значению результата: В

работе.Подтверждающие

документы: 1. "ФСН №

30" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от

31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

Существует риск: Риск

недостижения, Причина

риска: В связи с

отсутствие выпускников,

Вероятность: 50%,

31.12.2022 31.12.2022

0.358

Тысяча

человек

0 0.080.358
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

населения

Ненецкого

автономного

округа

Сутевые: Существует

риск недостижения

показателя в текущем

году. Принятые меры: 1.

Существует риск

недостижения

показателя в текущем

году., срок исполнения

31.12.2022, Направлено

письмо в МИНЗДРАВ

РФ о пересмотре

показателей. Отклонения

отсутствуют

Предоставлена

информация : 0.08 из

0.358.

2.2.

1

Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

Отчет ФСН

№ 30

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "ФСН № 30" Отчет  от

31.01.2022г. №,

приложен файл.

Отклонение отсутствует

01.07.2022 01.07.2022
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

округа

2.2.

2

Услуга оказана (работы

выполнены)

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

Отчет ФСН

№ 30

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "ФСН № 30" Отчет  от

31.01.2022г. №,

приложен файл.

Отклонение отсутствует

31.12.2022 31.12.2022

2.2.

3

В рамках процедуры

первичной и первичной

специализированной

аккредитации

специалистов

аккредитовано и

допущено к

осуществлению

профессиональной

деятельности не менее 358

специалистов

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Отчет ФСН

№ 30

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "ФСН № 30" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №

б/н, приложен файл.

Отклонение отсутствует

20.12.2022 20.12.2022
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

Ненецкого

автономного

округа

2.3

Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников,

в том числе с

использованием

дистанционных

образовательных

технологий, тыс. человек

нарастающим итогом

Значение: 0,6590 Дата:

31.12.2021

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

https://edu.ro

sminzdrav.ru/

Отчет Отчет

за декабрь

Информация по

значению результата:

Выполнено.Подтвержда

ющие документы: 1.

"Отчет за декабрь"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.12.2021г. №б/н,

приложен файл. Риск

снят: Недостижение ,

Причина риска:

Недостижение

результата в 2021 году

Загруженность

медицинского персонала

в связи неблагоприятной

эпидемиологической

обстановкой в округе,

Вероятность: 100%,

Сутевые: Недостижение

в 2021 году результата.

Загруженность

медицинского персонала

в связи неблагоприятной

эпидемиологической

обстановкой в округе

Результат в 2021 году не

достигнут, фактическое

значение 0,636 тыс.

31.12.2021 01.01.2022

0.659

Тысяча

человек

0 0.6590.659
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

человек. Просрочка 1

день. Предоставлена

информация : 0.659 из

0.659.

2.4

Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников,

в том числе с

использованием

дистанционных

образовательных

технологий, тыс. человек

нарастающим итогом

Значение: 0,6880 Дата:

31.12.2022

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

https://edu.ro

sminzdrav.ru/

Отчет Отчет

за январь,

Отчет ФСН

№ 30

Информация по

значению результата: В

работе.Подтверждающие

документы: 1. "Отчет за

январь" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №

б/н, приложен файл. 2.

"ФСН № 30" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2022г. №

б/н, приложен файл.

Отклонение отсутствует

Предоставлена

информация : 0.639 из

0.688.

31.12.2022 31.12.2022

0.688

Тысяча

человек

0 0.6390.688

2.4.

1

Услуга оказана (работы

выполнены)

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

https://nr.egis

z.rosminzdra

v.ru/psivmo/

mp/index.xht

ml?dswid=-

6382

Отчет Отчет

за январь

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Отчет за январь"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

Отклонение отсутствует

31.12.2022 31.12.2022
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

2.4.

2

Число активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского образования

составило 568 специалиста

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

Отчет Отчет

за январь

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Отчет за январь"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.01.2022г. №б/н,

приложен файл.

Отклонение отсутствует

20.12.2022 20.12.2022


